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PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2007/2013 

Obiettivo ‘Convergenza’ 
Competenze per lo Sviluppo’  2007 IT  051  PO  007 F.S.E. 

                    
                                                   
Prot. n. 43                                                                                                                 Forino, 23/12/2010 

 
                                                               Il Dirigente Scolastico 
 
VISTO  il D.I. n. 44 del 1 febbraio 2001 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche; 
VISTA l’autorizzazione  Prot. n. AOODGAI/10664 del 3/09/2010 del M.I.U.R. 
VISTI  i Regolamenti CE n. 1083/2006 recante disposizioni generali sui Fondi Strutturali  n. 1081/2006 relativo al 

FSE n. 1828/2006 che stabilisce modalità di applicazione del Regolamento (CE) 1083/2006 e del Regolamento 
(CE) 1080/2006; 

VISTE   le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei               
Prot. n. AOODGAI/749 del 6 Febbraio 2009; 

 

EMANA 
Bando Pubblico  per  la selezione di 

 
ADDETTI ALL’ASSISTENZA PARENTALE 

 
da inserire in interventi formativi nell’ ambito del Programma Operativo Nazionale   2007/2013 
“Competenze per lo Sviluppo”,  cofinanziata  dal Fondo Sociale Europeo : 
 
Obiettivo G    “Migliorare i sistemi di apprendimento durante tutto l’arco della vita” 
Azione 1         “Interventi formativi flessibili finalizzati al  recupero dell’istruzione di base per 

giovani e adulti” (Codice Progetto  G-1-FSE-2010-454) 
 
Il percorso formativo della durata di 60 ore,  avrà inizio nel mese di gennaio 2011 e terminerà 
entro il mese di dicembre 2011. I moduli previsti sono: 
 
Modulo 1:  Inform@ti 1  
Modulo 2:  Inform@ti 2  
       
 
La prestazione sarà retribuita con l’importo di € 10,00 (lordo) per ogni ora di attività svolta (160 
ore complessive). 
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SARANNO OGGETTO DELLA VALUTAZIONE I SEGUENTI TITOLI 
 

 Diploma specifico 
 Altro diploma di scuola superiore 
 Altro titolo attinente al settore dell’assistenza  
 Abilitazione all’insegnamento in scuole dell’infanzia o primaria 
 Esperienza lavorativa nel settore 
 Esperienza assistente parentale corsi PON 
 Esperienza di insegnamento 

 
Gli interessati in possesso dei requisiti culturali e professionali, sono invitati  a produrre domanda 
attraverso il  modulo allegato al seguente bando da scaricare dal sito web della scuola o disponibile 
presso la Segreteria dell’Istituto. Le istanze corredate di un dettagliato curriculum vitae,  
preferibilmente  in  formato europeo,  provvisto di firma e data, dovranno pervenire a mezzo  
posta raccomandata  o consegnate a mano alla Segreteria dell’ Istituto entro e non oltre le ore 12.00 
di martedì 11 gennaio 2011. 
Sulla busta contenente la domanda dovrà essere chiaramente indicata la dicitura “Selezione esperto  
PON 2009/20010 Obiettivo G Azione 1 “Codice  Progetto G-1-FSE-2010-454. 

I dati forniti da ciascun candidato saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento 
dell’attività istituzionale dell’amministrazione, come  dall’art. 13 del D.L.vo 30/06/2003 n. 196 .  

 

L’Individuazione  del personale avverrà attraverso una valutazione comparativa dei curricula, 
secondo i criteri deliberati dagli OO.CC.  e la griglia di valutazione elaborata dal GOP, affissa 
all’albo dell’Istituto. 

 
I candidati selezionati verranno convocati  a mezzo telefono.  
L’ incarico sarà attribuito anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze 
progettuali.  
 
Sarà data precedenza al personale precario inserito nelle specifiche graduatorie prioritarie di cui al 
D.L. convertito con Legge n.167 del 24 novembre 2009 e successive modificazioni ed integrazioni 
(se non ha ricevuto incarico fino al termine delle lezioni) ed al personale inoccupato.  

I dipendenti della Pubblica Amministrazione a cui verrà eventualmente affidato l’incarico, in 
mancanza di altri aspiranti con titolo, dovranno essere formalmente autorizzati 
dall’amministrazione di appartenenza alla docenza nel corso in oggetto prima della sottoscrizione 
del contratto. 

Si precisa che gli aspiranti prescelti dovranno provvedere alla copertura assicurativa 
personale. 

 

                                                                                                              Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                         (Dott. Gregorio Iannaccone) 


