GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER IL RECLUTAMENTO DEGLI ESPERTI ESTERNI

Titolo d’accesso punti
1 | Laurea o diploma specifico punti 9,00

Titoli di studio e attivita di formazione

2a | Altre lauree affini (pp. 1 per laurea)

2b | Diploma di specializzazione/perfezionamento post laurea (pp. 1,50 - max. 2)
2¢ | Pubblicazioni specifiche (da pp. 0,50 a 5)

2d | Attivita di formazione in qualita di corsista (pp. 0,50 — 1,00)

2¢ | Abilitazione all’insegnamento o alla professmne punti 2

2f | Dottorato di ricerca pp. 3

Esperienze lavorative

3a | Esperienza di docenza in corsi POR/PON/ IFTS (pp.1 max 3)
3b | Docenza universitaria (almeno 1 anno) pp. 2

3¢ | Tutor in corsi PON relativi al settore pp. 1

GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER IL RECLUTAMENTO DEL PERSONALE ADDETTO
ALIL’ASSISTENZA PARENTALE

Titelo d’accesso

la | Titolo di studio specifico pp. 5

1b | Altro titolo attinente al settore di intervento pp. 3

Altri titoli

3 Abilitazione all’insegnamento pp. 2,50

Esperienze lavorative

3a | Esperienze lavorative nel settore (da pp, 0,50 a 2,00)

3b_| Esperienze lavorative in corsi PON (pp. 1 x corso)

3¢ | Esperienza di insegnamento (pp. 0,25 per ogni mese)




