
 
 
 
 
 

 
 
 
 
Prot. N.5/E                                                                                             Forino,  20 ottobre 2010 
 

 
CON L’EUROPA INVESTIAMO NEL VOSTRO FUTURO 

Codice progetto  F-1-FSE-2010-615 
 

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI  
ESTERNI 

 
Il Dirigente Scolastico 

Visto  l’avviso per la presentazione delle presentazione delle proposte relative alle Azioni previste dal Programma 
           operativo Nazionale 2007 IT 05 1 PO 007 “Competenze per lo Sviluppo” FSE Prot. N. AOODGAI 3760 del     
           31/03/2010 
Visto   il Piano Integrato d’Istituto  
visto     il D.I. n. 44 del 1 febbraio 2001 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione   
            amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 
vista l’autorizzazione  Prot. n. AOODGAI/10664 del 3/09/2010 del M.I.U.R. 
visti  i Regolamenti CE n. 1083/2006 recante disposizioni generali sui Fondi Strutturali  n. 1081/2006 relativo al 

FSE  n. 1828/2006 che stabilisce modalità di applicazione del Regolamento (CE) 1083/2006 e del 
Regolamento (CE) 1080/2006; 

viste   le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei Prot. n. 
AOODGAI/749 del 6/02/2009, 

 
EMANA 

 
BANDO  PUBBLICO PER LA SELEZIONE  DI ESPERTI 

Codice Progetto F-1-FSE-2010-615 
da inserire  nell’a.s. 2010-2011, in  interventi formativi nell’ ambito del Programma Operativo 
Nazionale   2007/2013 “Competenze per lo Sviluppo”,  cofinanziata  dal Fondo Sociale 
Europeo rivolte agli alunni della scuola secondaria di 1° grado dell’Istituto e ai loro genitori 
dell’ Istituto Comprensivo “E. Botto Picella” di Forino: 
 
Obiettivo F – Promuovere il Successo Scolastico, le pari opportunità e l’inclusione sociale  
Azione 1 –     Interventi per promuovere  il successo scolastico per le scuole del primo ciclo 
 
 
 
 
 
 
Il progetto, articolato in 3 moduli di 60 ore ciascuno è finalizzato a:  
 



 Promuovere interventi coerenti con gli specifici bisogni degli alunni e delle alunne a 
partire dalle rispettive diversità di genere e con le risorse già esistenti all’interno e 
all’esterno delle scuole che operano contro la dispersione scolastica e l’esclusione 
sociale; 

 Garantire la valenza orientativa degli interventi e la loro  ricaduta effettiva sul curricolo; 
 Sensibilizzare i genitori per favorire il coinvolgimento nella vita scolastica dei figli e per 

reinserirsi, in modo motivato e consapevole, nel sistema scolastico e formativo; 
 Favorire la messa in campo di nuovi modelli di insegnamento/apprendimento capaci di 

collocare il ragazzo o la ragazza al centro del suo percorso formativo e di orientarlo/a dal 
punto di vista personale e formativo. 

 
Per realizzare le diverse attività previste dal progetto, si ricercano esperti con competenze 
specifiche, di seguito descritte:                                                        

                      

MODULO 1:               
                                                       COMPUTER INSEGN@MI  
                                                       (Modulo di carattere tecnologico) 
 

 
Ore attività

Figura professionale e 
Requisiti richiesti 

Esperto informatica Titoli ed esperienze nel settore  
30 

 
MODULO 2       
                                                 L’AMBIENTE E’ SALUTE  
                                           (Modulo di carattere  ecologico/ambientale) 
 

 
Ore attività 

Figura professionale e 
Requisiti richiesti 

 Ingegnere alimentare 
Ingegnere ambientale o 
altri specialisti settore 

Titoli ed esperienze nel settore  
 

16 
14 

MODULO 3        
                                                  “SAPER FARE PER POTER ESSERE”    
                                                         (Modulo di carattere  espressivo)                 
    

 
Ore attività 

Figura professionale e 
Requisiti richiesti 

Esperto 
sceneggiatore 
Esperto spot 
 

Titoli ed esperienze nel settore 20 
 

10 

 
Periodo di svolgimento e durata degli incontri 
Sono previsti  n. 30 incontri di due ore da svolgere da ottobre a maggio 
 
Retribuzione  
La prestazione professionale degli esperti sarà retribuita con l’importo di Euro 60,00 lordo per ogni 
attività svolta; tale importo è onnicomprensivo anche di compiti previsti dall’incarico 
 
  
 

 
Titoli valutabili 
Saranno valutati i seguenti titoli ed esperienze: 

- Titoli accademici, culturali e certificazioni specifiche; 
- Esperienze specifiche coerenti con le attività previste, 
- Precedenti esperienze in progetti PON scuola; 
- Esperienze pregresse svolte presso enti accreditati a livello nazionale per l’ambito di 

intervento. 
 
Gli interessati, in possesso dei requisiti culturali e professionali richiesti, sono invitati a produrre 
domanda secondo le seguenti modalità: 



 Istanza in carta semplice, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto 
Comprensivo di Forino  Via Marconi , 94  83020 Forino (AV) )   utilizzando il 
modulo allegato 

 Dettagliato curriculum vitae professionale con dichiarazione di autocertificazione 
della veridicità delle informazione in esso contenute; 

 Dichiarazione di disponibilità a svolgere l’incarico senza riserve e secondo il 
calendario approntato dal Gruppo operativo del Piano Integrato di Istituto; 

 Autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente 

  
Le istanze e i curriculum vitae   in formato europeo devono essere provvisti di firma e data e 
dovranno pervenire  alla Segreteria dell’Istituto entro e non oltre le ore 12,00 del 9/11/2010  
  
L’Individuazione  del personale avverrà attraverso una valutazione comparativa dei curricula, da 
parte del GOP. 
 
I candidati selezionati verranno convocati  a mezzo telefono.  
L’ incarico sarà attribuito anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze 
progettuali.  
 

  

  

Obblighi dell’Esperto  oltre l’attività didattica: 
 
 Inserire i dati di propria competenza relativi all’attività svolta nel progetto nel Sistema 

“Gestione dei Piani” nella piattaforma MIUR; 

 Eventuale partecipazione alle riunioni del GOP; 

 definire il Piano di Lavoro, i materiali di report sulle attività svolte, schede di osservazione, 
verifiche (informazioni  e dati sui risultati delle esercitazioni, colloqui e test, valutazioni 
finali); 

Si precisa che l’ esperto dovrà provvedere alla copertura assicurativa personale. 
 

Il presente avviso viene inviato a tutte le Istituzioni Scolastiche della Provincia di Avellino (per posta elettronica) – al Comune di 

Forino – al DSGA dell’Istituto – Agli atti del Piano Integrato – All’ALBO e al SITO WEB della Scuola) .  
 
 
    
 
 . 
                                                                                                                Il Dirigente Scolastico 
                                                                                                            (Dott. Gregorio Iannaccone) 
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